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Fühlst Du Dich angesprochen, schätzt die Arbeit in einem hochmotivierten Team und behältst auch in turbulenten Zeiten 
einen kühlen Kopf? Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Deiner Gehaltsvor-
stellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermins. Bitte sende Deine Bewerbung online an:

„KOMM NACH BERLIN – WIR SIND SCHON HIER!“ 
Mit über 30 Jahren Erfahrung und über 70.000 Reisenden pro Jahr sind wir einer der Marktführer für Klassenfahrten nach Berlin, Deutschland und Europa. Die 
engagierten und motivierten Mitarbeiter:innen unseres Unternehmens sind der Garant für stetiges Wachstum und Erfolg. Absolute Serviceorientierung und 
hohe Einsatzbereitschaft zeichnen uns aus. In unsere Mitarbeiter:innen setzen wir großes Vertrauen verbunden mit Respekt, Loyalität und Fairness auf allen 
Ebenen. Wir freuen uns auf Deine Verstärkung und möchten mit Dir gemeinsam erfolgreich weiter wachsen. 

DIE KLASSENFAHRTENHAUPTSTADT DEUTSCHLANDS ERWARTET DICH! 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir eine/n:

SALES- & PRODUCT MANAGER JUGENDGRUPPENREISEN – m/w/d

DEINE AUFGABEN
·	 telefonische, abschlussorientierte Beratung unserer Kunden und

zielgruppenspezifische Angebotserstellung
·	 selbstständige Kalkulation, Verkauf und zuverlässige Organisation

unserer Reisen
·	 eigenverantwortliche und dynamische Produktentwicklung, - gestaltung	

und Verkaufssteuerung in unseren Reisekatalogen und im Internet
·	 eigenständige Verhandlung und Einkauf touristischer Leistungen sowie 

Gestaltung von Kontingentverträgen
·	 Kontaktpflege zu unseren Leistungsträgern vor Ort oder auf

Fachmessen
·	 regelmäßige Markt- und Wettbewerberanalyse sowie Akquise neuer

Leistungsträger
·	 Übernahme von individuellen und abteilungsspezifischen Projekten

DAS BRINGST DU MIT
·	� abgeschlossenes Studium oder kaufmännische Lehre im Tourismus
·	� Berufserfahrung bei einem vergleichbaren Reiseveranstalter wün-

schenswert (vorzugsweise Klassenfahrten, Paket- bzw. Gruppenreisen)
·	� hohes Maß an Engagement, Flexibilität und Durchhaltevermögen sowie 

Begeisterung für das Segment Klassenfahrten
·	� konsequente Qualitäts- und Serviceorientierung
·	� Verkaufs-, Organisations- und Verhandlungsgeschick
·	� ergebnisorientierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit und sicheres Auftreten
·	� anwendungsbereite Fremdsprachenkenntnisse, idealerweise Englisch

WIR HABEN VIEL ZU BIETEN 
· einen verantwortungsvollen und langfristigen Arbeitsplatz in einem

kompetenten mittelständischen Unternehmen

· eine attraktive und vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung
· viele Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem 

motivierten	Team

· ein erfolgsorientiertes Zielvereinbarungssystem mit lukrativen Prämien
· flache	Hierarchie,	kurze	Entscheidungswege	und	ein	hohes	Maß	

an	Eigenverantwortung

· die Entfaltung Ihrer persönlichen Stärken in einem dynamischen Umfeld
· ein kollegiales Miteinander und einen modernen Führungsstil
· Weiterbildungsmöglichkeiten durch hausinterne Schulungen
· eine faire Bezahlung sowie überdurchschnittlichen Urlaubsanspruch
· eine unbefristete Arbeitsstelle in Vollzeit (40 Stunden/Woche)
· betriebliche Altersversorgung
· Möglichkeit	zum	mobilen	Arbeiten	(Homeoffice)	mit	

persönlichem	Laptop
· sehr gute Verkehrsanbindung mit den öffentlichen Verkehrsmitteln

(S-Bahn, Tram, Bus, U-Bahn)

· Kaffee-	und	Getränkeflatrate	/	Frisches	Obst	am	Arbeitsplatz
· mehrere spektakuläre Events im Jahr wie Teambuilding-Veranstaltun-   
 gen, Skiwochenende, Weihnachtsfeier & Sommerfest auch mit Partner
· Vergünstigungen bei Partnerunternehmen und Kooperationspartnern /

DRV TRAVEL Industry Card und Zuschuss zum BVG-Firmenticket 
nach der Probezeit


